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DEPENDENCIA: Coordir acién General de Administracion e innovacion G ibernamental.
OFICIO: CGA G/2101/2022.

ASUNTO: E que se indica.
Lagos de Moreno, Jalisco Enei > 10 del 2022.

Lic. Marco Antonio Reyna Caudillc.
Titular de la Unidad de Transpare!cia.
H. Ayuntamiento de Lagos de Morenc.
Presente.

La Direccién de Recursos Humanos le informa gue en referencia al inciso ) Manual de
Operaciones, le sefialo que dicho ifocumento no se ha elaborado e incorporado a as actividades
vy procedimientos que realiza el pe sonal de estz Coordinacion General de Admini: tracién, como
lo establece el Capitulo Il Art. 85 Fraccién XLVl y LVIII del Reglamento de la # dministracién
Piblica Municipal de Lagos de Mavena, Jalisco, no hacen referencia a su impleme: tacién.

Sin otro particular por el moment > me despido como su Seguro servidor para cu. lquier duda o
aclaracion al respecto.

Atentamente.
“| CENTENARIO DEL NATALICIO DEL E: CRITOR LAGUENSE ALFONSO DE ALBA MARTIN (192: -1996)"

~Dionicio Villalobos Cuevas.
Director de Recursos Humanos.
H. Ayuntamiento de Lagos de Moienc, Jal.
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