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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Manual de Organizaciéon de la Direccion de Atencién a la Juventud se
constituye como un instrumento de apoyo al proceso de modernizacion
organizacional del H. Ayuntamiento de Lagos de Moreno, Jalisco, al facilitar de
forma clara y precisa la estructura organica, atribuciones, objetivos y funciones que
realizan cada uno de los 6rganos administrativos que lo integran.

Dada la necesidad de que se contara con un documento como lo es el Manual
de Organizacion General, por la razoén consecuente de que permita a cada una de
las dependencias municipales unificar su plan de trabajo y facilitar los
procedimientos que emanan del Plan de Desarrollo Municipal propuesto por el C.
Presidente Municipal.

Es responsabilidad de la administracion publica realizar dicho documento con
eficiencia, calidad y estricto apego a derecho, e incorporando en su actuar los
principios de trasparencia y rendicién de cuentas, pero cuidando siempre mantener
un dinamismo que permita adaptarse a los constantes cambios.

Es por ello que el Manual de Organizacion de la Direccion de Atencién a la
Juventud, tiene por objetivo proporcionar informacién de todas las funciones
especificas, requisitos, responsabilidades comprendidas y las condiciones que el
puesto exige para poder desempefiarlo adecuadamente, como una referencia
obligada para lograr el aprovechamiento de los recursos y el desarrollo de las
funciones encomendadas, evitando la duplicidad de puestos y actividades.

El Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal del Municipio
de Lagos de Moreno Jalisco en su articulo 20, fraccién X, faculta a Area de
Planeacién, Innovacion Gubernamental y Proyectos Especiales, proponer en
coordinacion con la Coordinacion General de Administracion e Innovacion
Gubernamental, los lineamientos generales para la elaboracién y actualizacién de
los manuales de organizacion y procedimientos al que habran de sujetarse las
dependencias y entidades que conforman la Administracién Municipal.

Y en el articulo 88, fraccion XLVIIl de dicho reglamento, faculta a la
Coordinacion General de Administracion e Innovacién Gubernamental, registrar los
manuales de organizacién y procedimientos de las Dependencias.
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El Articulo 5° transitorio del Reglamento Interior de la Administracion Publica
Municipal de Lagos de Moreno, Jalisco., enuncia: que los manuales de organizacion
y procedimientos deberan ser elaborados por los titulares de las dependencias
municipales dentro de los 90 dias naturales, contados a partir de la entrada en vigor
del presente ordenamiento.

En mérito a los fundamentos y motivos anteriormente expuestos y, ademas,
con apoyo en lo dispuesto por el articulo 45 y 46 de la Ley de Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, el C. Tecutli José
Guadalupe Gémez Villalobos, Presidente Constitucional del Municipio de Lagos de
Moreno, Jalisco, a todos los habitantes del Municipio hago saber; que apruebo el
presente:

MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL DE LA DIRECCION DE
ATENCION A LA JUVENTUD DEL H. AYUNTAMIENTO DE LAGOS DE MORENO,
JALISCO.

Para quedar en los siguientes términos:
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INTRODUCCION

En las ultimas décadas, la juventud ha experimentado una gran evolucion en
sus caracteristicas sociolégicas, econdémicas y culturales. Ello se ha debido en parte
a los cambios demograficos, pero también a las modificaciones del entorno social,
de los comportamientos individuales y colectivos, de las relaciones familiares y de
las condiciones del mercado de trabajo.

En términos econdmicos la juventud es, potencialmente, el sector mas
importante de la poblacion. Constituye la fuerza social y econémica que, en la
siguiente generacion, va a ser el eje de la poblacién economicamente activa y, por
lo tanto, del factor de produccién fundamental.

La Organizacién de las Naciones Unidas ha reconocido el papel decisivo de
la juventud en la Declaracion sobre la promocién entre la juventud de las ideas de
paz, respeto mutuo y comprension entre los pueblos, emitida en 1965. Veinte afos
después, declaré a 1985 como el Afio Internacional de la Juventud.

En 1995, las Naciones Unidas adoptaron el Programa mundial de accion para
la juventud.

Para el afio 2000 y hacia delante, en un intento de afrontar directamente los
problemas de los jovenes con relacion a la educacion, el empleo, la salud, el medio
ambiente, la drogadiccion, la delincuencia juvenil, la discriminacion de género y la
falta de participacion en la sociedad.

Consideremos que es en la juventud cuando se adquiere autonomia, se
producen cambios importantes y se adoptan estilos de vida. Decisiones que afectan
de forma determinante el destino individual colectivo de la personalidad, asi como
su insercién en la sociedad como actores estratégicos y definitorios del rumbo de
nuestro municipio.
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OBJETIVOS DEL MANUAL DE ORGANIZACION

. Mostrar una visién conjunta del Area conteniendo el marco juridico de
actuacion, visién, atribuciones, estructura organica y lineas de comunicacién
y coordinacién; asi como los aspectos que permiten al personal que se
encuentra en funciones, conocer y delimitar sus responsabilidades.

. Precisar el campo de accién de cada cargo, orientado principalmente, a la
consecucion de los objetivos estratégicos del Gobierno Municipal, evitando
la duplicidad de funciones, que repercuten en el uso indebido de recursos y
en detrimento de la calidad y productividad.

. Servir como apoyo al recurso humano para el desempefio de sus actividades.

. Servir como instrumento de guia para el mejor cumplimiento de las acciones
especificas de las distintas areas de trabajo.

PALACIO MUNICIPAL, JUAREZ

ESQ. FRANCISCO GONZALEZ LEON §/N 474 74 121 21
IONA CENTRO C.P. 47400 8 % 474 74 121 00
LAGOS DE MORENO, JALISCO. 474 74 204 01

www.lagosdemoreno.gob.mx




LAGOS

DE MORENO

[LA c1UDAD |

H, AYUNTAMIENTO 2018-3021

FUNDAMENTO LEGAL

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICAMOS. Titulo
Quinto, Art. 115 Fraccién Il incisos a, b, c,d y e.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE JALISCO. Articulo 77 fraccion Il y
V.

LEY DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE JALISCO. Titulo Primero, Capitulo |, Art. 1 y 2; Capitulo VIII, Art. 37,

Fraccion I, I, XVI; Capitulo IX, Art. 40 Fraccion IlI; Art. 41, Fraccion |, 11, 11l y IV; Art.
42, Fraccion |, II, lll, IV, V, VI, VII; Art. 43; Art. 44, Fraccién |, 11, lII, IV, V, VI, VII, VIII;
Art. 45 Fraccion |, |1, Ill; Art. 46.

REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE LAGOS DE
MORENO, JALISCO. CAPITULO VI, Articulo 106 y 107, fracciones | a XI.
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MISION

Promover, generar y articular politicas publicas integrales de juventud
que surjan del reconocimiento de los jovenes en toda su diversidad, como
sujetos y actores de su propio destino que respondan a sus necesidades,
propiciando el mejoramiento de su calidad de vida y su participacién plena y

desarrollo municipal.

VISION

Forjar Jovenes preocupados por su ciudad, que participen en lo individual
o agrupaciones intergeneracionales en los procesos de cambio y desarrollo
municipal, con el objetivo de llevar a efecto sus propuestas y demandas, contando
con acceso a los recursos y oportunidades que fortalezcan sus capacidades y

derechos asi como que promuevan su creatividad.
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VALORES:

Somos parte de una administracion cercana a las
demandas y necesidades de la ciudadania,
Calidad brindamos tramites eficientes, eficaces y efectivos,

otorgamos los servicios oportunamente.

Poseemos empatia y calidad moral para atender a
todas las personas, con buena predisposicion paral
; recibi lemas

Calidez ecibirlos, escucharlos y entender sus proble €
inquietudes para ayudarlos a encontrar la mejor

solucién.

Realizamos cada dia mejor nuestro trabajo, con

buena actitud, compafierismo y entusiasmo

Espiritu de servicio 5 ,
desempefiamos nuestras funciones.
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OBJETIVO GENERAL

Establecer las bases normativas que propicien el desarrollo integral de
los jévenes del Municipio, comprendidos éstos entre las edades de los 12y
29 afios, procurando su integracién y participacién en las distintas areas del
desarrollo humano en materias cultural, econémica, deportiva, educativa,
cientifica, tecnologica, recreativa, social y familiar, asi como laboral y politica
en aquellos que sean mayores de edad, en especial aquellas areas
encaminadas a fortalecer el entorno y desarrollo de la juventud,
proporcionando alternativas reales que contribuyan a su plena realizacién y
que permitan su respeto y la participacion plena en el progreso de la nacion.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Estudiar, analizar, proponer y ejecutar las politicas publicas en materia
de atencién a la juventud que permitan incorporar plenamente a los
jovenes al desarrollo del Municipio de Lagos de Moreno.

2. Actuar como 6rgano de consulta y asesoria de las dependencias y
entidades de la administracién pablica municipal, asi como coadyuvar
con las acciones de las autoridades federales, estatales y municipales,
asi como de los sectores social y privado, en los temas relacionados
con el desarrollo integral de los jévenes.

3. Promover coordinadamente con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal, en el ambito de sus respectivas
competencias, las acciones destinadas a mejorar el nivel de vida de la
juventud, asi como sus expectativas sociales, culturales y sus derechos.

4. Fungir como representante del Gobierno Municipal de Lagos de Moreno
en materia de juventud ante los gobiernos federales, estatales y
municipales, organizaciones privadas, sociales Yy organismos
internacionales, asi como en foros, convenciones, encuentros y demas
reuniones.

5. Fomentar la participacion de los jovenes en el desarrollo del Municipio
y en la formacién y creacion de mejores condiciones de vida, asi como
el fomento, promocién y esfuerzo conjunto entre la sociedad juvenil y el
gobierno.

6. Difundir los derechos, obligaciones y deberes de la juventud. Fortalecer
la cultura politica democratica como garantia de la formacion de valores
civicos y de la equidad de género.
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ESTRUCTURA ORGANICA:
ORGANIGRAMA GENERAL:

Q

Coordinacién General de
Construccién de la Comunidad

Direccion de Atencién a la Mujer (Ce-Mujer) |

Direccdén de Particlpacion Cludadana

( Direccién de Educacién

{ Diraccién de Servicios Médicos
‘ Direccion de Cultura Municipales

[ Diraccién de Deportes S _______.___._._[ Direccién de Desarrollo Rural
[ Direccion de Desamrolio Soclal o s

ORGANIGRAMA ESPECIFICO

DIRECTOR ATENCION A LA
JUVENTUD
i Auxiliar
Administrative
(1)
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DESCRIPCION DEL PUESTO
DIRECTOR

Revision Fecha
29 de Mayro 2020

1. UBICACION DEL PUESTO

Nombramiento : Director

Reporta a - Coordinador General de
Construccion a la Comunidad

Coordinacion General de
Dependencia : Construccién a la Comunidad

I.- PROPOSITO GENERAL:

Estudiar, analizar, proponer, Impulsar y ejecutar politicas publicas
juveniles, que permitan incorporar plenamente a los jévenes al desarrollo
municipal en conformidad con la normatividad establecida en el Reglamento
Interior de la Administracion Publica Municipal de Lagos de Moreno, Jalisco.

lll.- CONTENIDO ORGANIZACIONAL.:

Puestos a cargo™:

Viabilidad Juridica: Encargado de asesorar legaimente de manera
gratuita, de primordial interés social, a todos aquellos jovenes que
cuentan con problemas legales y carecen notoriamente de recursos.
Promotor: Enlace en Asociaciones civiles, organizaciones y colectivos.
Encargado del area cultural y deportiva dentro del departamento.
Auxiliar Administrativo: Se encarga de promover el departamento y
los servicios que se brindan dentro de él. Encargado de ventanilla Unica

Juvenil.
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*Consultar organigrama general o especifico

IV.- RELACIONES INTERNAS

a. Promotores
b. Viabilidad Juridica
¢. Auxiliar Administrativo.

V.- RELACIONES EXTERNAS:

Coordinacién General de Construccion a la Comunidad
Hacienda Municipal

Direccién de Cultura

Direcciéon de Educacion

Colectivos Juveniles

Asociaciones Civiles

Tribus Urbanas

Instituciones Educativas (media, media superior y superior)
Consejo Regional de la Juventud

~ga oo oTw

VI.- NATURALEZA Y ALCANCE:

A) REPORTES DESARROLLADOS:

Coordinacion
Informes de Vo. General de
1 Bo. Construccion a la | Diferido
Comunidad.
Secretaria
General
Director de
Oficios de Adquisiciones y Diferido
2 requisicion Proveeduria
gs};lf?gw%lghcuohjégrﬁm’z LEON §/N 474 74 121 21 14GOSto
Q@ 2NA CENTRO C.P. 47400 15 ¢, 474 74 121 00 MO
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Oficios i OHE ™
3 mensualde Contraloria Mensual
actividades
Oficios de Dependencias e
4 seguimiento instancias Diferido
municipales

B) DECISIONES QUE SE TOMAN EN EL PUESTO:

1. Proyectos a realizarse en el Afio.

2. Lugar de eventos a realizar.

3. Colaboracién con instancias externas.

4. \otar a favor o en contra a las estrategias de trabajo del Consejo Regional.

_ MILSEINALIDAD S

El Titular es responsable de:

1. Estudiar, analizar, proponer y ejecutar a nivel local las politicas publicas
nacionales, estatales y municipales en materia de atencién a la juventud,
que permitan incorporar plenamente a los jévenes al desarrollo del
Municipio;

2. Desarrollar los procesos de organizacién y participacion de la juventud en
las iniciativas politicas, econdémicas, culturales y sociales;

3. Promover la colaboracioén y coordinacion interinstitucional con organismos
gubernamentales y no gubernamentales y de cooperacién en el ambito
municipal como mecanismo eficaz para fortalecer las acciones a favor de la
juventud,

4. Promover y difundir estudios e investigaciones sobre la problematica y
actualidad de la juventud;

5. Recibir y canalizar propuestas, solicitudes, sugerencias e inquietudes de la
juventud a los organismos publicos, privados y sociales que correspondan;

6. Promover en los jévenes del Municipio su desarrollo personal, profesional y
civico, asi como fomentar las acciones destinadas a mejorar el nivel de vida
de la juventud, en sus expectativas sociales, culturales y derechos, e\fitgndo
duplicidades en la aplicacion de recursos y en el desarrollo de los distintos
programas y planes del gobierno municipal;
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7. Promover y ejecutar acciones para el reconocimiento publico y difusién de
las actividades sobresalientes de la juventud en el Municipio en los distintos
ambitos;

8. Elaborar programas y cursos de capacitaciéon y desarrollo destinados a
jévenes;

9. Difundir los derechos, obligaciones y deberes de la juventud,

10. Fomentar la organizaciéon y la empresa juvenil a través de colectivos,
organismos no gubernamentales y redes juveniles.

VIIl.- PERFIL DEL TITULAR:

COMPETENCIAS LABORALES

1. Administraciéon 1. Liderazgo 1. Amable
2. Toma de decisiones 2. Carismatico
3. Relaciones humanas 3. Trato con el
4. Solucién de conflictos personal
5. Manejo de personal 4. Iniciativa
6. Conocimiento sobre 5. Honesto
tribus urbanas 6. Plural
7. Conocimiento sobre 7. Respetuoso
conformacion y 8. Perseverante
fortalecimiento de A.C. 9. Solidario
8. Gestién de recursos 10. Tolerante
9. Elaboracion de
proyectos
| PALACIO MUNICIE e 1E6N srn 474 74121 21 II\%EI%SH]\)I
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Autorizacion del documento:

ELABORO

REVISO

APROBO

Ana Paula Hernandez Martin
Directora de Atencion a la
Juventud

Coordinador General de
Administraciéon e Innovacién
Gubernamental
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